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Gezonde groei doel BetuweZor

Tiel - Ron Wesseling (48) is uit 160
ondernemers Netwerker van de Dag
geworden tijdens het netwerkevent
The Perfect Match op 20 november bij
de Holland Evenementen Groep aan De
Beldert in Zoelen. Wesseling en zijn
echtgenote Sonja zijn directeur van
BetuweZorg in Wadenoijen, een bedrijf
dat onder de naam PrivaZorg De Betuwe
thuiszorg levert aan zieken en ouderen.

“Mijn vrouw is verpleegkundige, zjj is
na een lange loopbaan in ziekenhuizen
in 2002 als zelfstandige verpleegkundi-
ge begonnen. Dat leverde zoveel werk
op, dat ze moest uitbesteden, waarna
het steeds meer bemiddelen werd. Ik
deed de administratie in de avonden,
ging daarna minder werken bij mijn
werkgever Inventum. Uiteindelijk heb
ook ik de stap naar het zelfstandig on-
dernemerschap genomen, en ik heb er
geen dag spijt van gehad.” BetuweZorg
is één van de twaalf aanbieders van
thuiszorg in Rivierenland. "Wij krijgen
vooral onze opdrachten van mensen
die viavia van ons hebben gehoord. We
hebben zo'n tweehonderd zorgverle-
ners waarvoor we bemiddelen. Die zijn
allemaal zelfstandig, ze werken op een
soort freelancebasis. lemand die huis-
houdelijke of persoonlijke thuiszorg
nodig heeft, moet centraal een indica-
tie aanvragen, waarna wordt bepaald
waar iemand recht op heeft. Via het
zorgkantoor, de vertegenwoordiger
van de verzekeraars, of de gemeente
wordt deze zorg betaald.”

Erkenning Niet iedereen mag een
bedrijf als BetuweZorg beginnen. “Je
hebt een erkenning nodig, waarvoor
wij zijn aangesloten bij Privazorg uit
Amersfoort. Dat bedrijf heeft de cer-
tificeringen en toestemming van het

A Ron Wesseling, winnaar van The Perfect Match, wordt geflankeerd
door Ciélle van Dooren (1) en Monique Adriaans (r) van de
Kamer van Koophandel Rivierenland. (Foto: Jan Bouwhuis)

ministerie en bewaakt de kwaliteit
bij bedrijven als het onze.” Wesseling
kwam naar het netwerkevent, omdat
hij en zijn vrouw meer zijn gaan net-
werken en opdrachten werven, onder
meer voor hun nieuwe onderneming
FlexInZorg bij ziekenhuizen en zorgin-
stellingen. “Ons doel is de komende
jaren een gezonde groei. We hebben
nu vijf mensen op kantoor voor de

organisatorische en administratieve
zaken. Wij zijn er voor managen, kwa-
liteitsbewaking en netwerken.” En The
Perfect Match? “Een leuke presentatie
van Jort Kelder en ik heb nuttige con-
tacten opgedaan, accountants en een
reintegratieondernemer. Het was een
aangename en speelse manier van

kennismaken met veel andere onder-
nemers. Een aanrader.”



